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Procès-verbal de la séance ordinaire  
du mercredi 27 juin 2018 du Comité exécutif 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SÉANCE AJOURNÉE DU COMITÉ EXÉCUTIF                                                                               
DE LA COMMISSION SCOLAIRE DES PORTAGES-DE-L’OUTAOUAIS 
ANNÉE SCOLAIRE 2017-2018 
                                                              
                      PROCÈS-VERBAL de la séance ordinaire du Comité exécutif de la Commission 
scolaire des Portages-de-l’Outaouais, tenue au Centre Mgr-Lucien-Beaudoin, 34, rue Binet, 
Gatineau (Québec), CE 27E JOUR DU MOIS DE JUIN DEUX MILLE DIX-HUIT À DIX-NEUF 
HEURES, à laquelle étaient présents :  
 
Monsieur Mario Crevier, président 
Monsieur Gilbert Couture, commissaire 
Madame Anne DomPierre, commissaire parent 
Monsieur Serge Lafortune, commissaire  
Madame Marthe Nault, commissaire 
Monsieur Frédéric Barbeau, commissaire  
Madame Christiane Hallée, commissaire 
Monsieur Pierre Leduc, commissaire 
Madame Chantale Lamoureux, commissaire-parent 
 
 
Étaient également présents :  

Monsieur Jean-Claude Bouchard, directeur général 
Madame Nadine Peterson, directrice générale adjointe 
Madame Caroline Sauvé, secrétaire générale  
Madame Lucie Plouffe, directrice du Service des ressources humaines 
Madame Touria Chraibi, directrice du Service des ressources matérielles 
Madame Maude Hébert conseillère en communication 
Monsieur Stéphane Lacasse, directeur du Service des ressources éducatives 
Monsieur Rémi Lupien, directeur du Service des ressources financières 
Monsieur Daniel Jacob, directeur du Service des technologies de l’information 
 
 
Était absente :  

Madame Nathalie Villeneuve, commissaire 
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Procès-verbal de la séance ordinaire  
du mercredi 27 juin 2018 du Comité exécutif 

 

Ouverture de la 
séance 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ajournement 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Adoption de 
l’ordre du jour 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Suivis 
 
 
 
 
Message de la 
présidence 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OUVERTURE DE LA SÉANCE  
 
C.E.17-18-114 Monsieur Gilbert Couture propose d’adopter l’ordre du jour tel que 
présenté. 
 
 
 

Adoptée à l'unanimité 
 
 

C.E.17-18-115 Monsieur Mario Crevier propose d’ajournée la séance du Comité exécutif 
pour terminer la séance du Conseil des commissaires. 
 
Il est 19 heures 16 minutes. 
 

Adoptée à l'unanimité 
 

C.E.17-18-116 Monsieur Mario Crevier propose la reprise de la séance. 
 
Il est 20 heures 31 minutes. 
 

Adoptée à l'unanimité 
 
ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL 
 
 
C.E.17-18-117 Madame Anne DomPierre propose de dispenser la secrétaire générale de 
la lecture du procès-verbal du 13 juin 2017 et de l’adopter tel que présenté. 
 
 

Adoptée à l'unanimité 
 
SUIVIS DES DERNIÈRES SÉANCES 
 
Une liste des suivis effectués est déposée à titre d’information. 
 
MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE 
 

M. Mario Crevier, président, souhaite la bienvenue et constate le quorum. 

 
Il offre ses plus sincères condoléances pour le décès d’un être cher.  Les 

condoléances s’adressent à : 
  

 Mme Marie Parr, surveillante d’élèves à la retraite à l’École du Vieux-Verger, pour le 

décès de son mari, M. Richard King. 

 La famille et les proches de M. Paul Gérin-Lajoie, instigateur du système québécois 

d’éducation public gratuit. 
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REPRÉSENTATIONS 
 

14 juin 2018 : Entrevue de M. Mario Crevier avec TVA, Le Droit, Radio-Canada et le 

Bulletin d’Aylmer sur le report de l’ouverture de l’École 036. 

14 juin 2018 : Entrevue de M. Stéphane Lacasse avec Radio-Canada sur les 

mesures de prévention prises dans les écoles pour contrer l’usage 

des drogues. 

14 juin 2018 : Remise du Prix du commissaire à l’École internationale du Village 

(Immeuble Saint-Paul). Présence de M. Frédéric Barbeau. 

15 juin 2018 : Remise du Prix du commissaire à l’École de la Forêt. Présence de M. 

Mario Crevier. 

15 juin 2018 : Remise du Prix du commissaire à l’École du Dôme. Présence de Alain 

Gauthier. 

15 juin 2018 : Remise du Prix du commissaire à l’École du Grand-Boisé. Présence 

de M. Gilbert Couture. 

15 juin 2018 :  Remise du Prix du commissaire à l’École du Parc-de-la-Montagne. 

Présence de M. Serge Lafortune. 

15 juin 2018 : Remise du Prix du commissaire à l’École internationale du Village 

(Immeuble Limoges). Présence de M. Frédéric Barbeau. 

15 juin 2018 : Remise du Prix du commissaire à l’École du Lac-des-Fées. Présence 

de M. Serge Lafortune. 

15 juin 2018 : Remise du Prix du commissaire au Centre Vision-Avenir. Présence de 

Mme Marthe Nault. 

19 juin 2018 : Remise du Prix du commissaire à l’École Côte-du-Nord. Présence de 

Mme Marthe Nault. 

19 juin 2018 :  Remise du Prix du commissaire à l’École des Deux-Ruisseaux. 

Présence de Mme Nathalie Villeneuve. 

19 juin 2018 :  Entrevue de M. Mario Crevier avec le Bulletin d’Aylmer sur 

l’avancement des travaux à l’Immeuble 035. 

20 juin 2018 : Remise du Prix du commissaire à l’École internationale du Village (6e 

année). Présence de M. Frédéric Barbeau. 

20 juin 2018 : Remise du Prix du commissaire à l’École Jean-de-Brébeuf. Présence 

de Stéphanie Imbault. 

20 juin 2018 : Remise du Prix du commissaire à l’École de l’Amérique-Française. 

Présence de Mme Nathalie Villeneuve. 

21 juin 2018 : Remise du Prix du commissaire à l’École des Rapides-Deschênes (6e 

année). Présence de Mme Christiane Hallée. 

22 juin 2018 : Remise du Prix du commissaire à l’École de la Vallée-des-Voyageurs 

(Immeubles Notre-Dame-de-la-Joie et Sainte-Marie). Présence de M. 

Réjean Desjardins. 

22 juin 2018 : Remise du Prix du commissaire à l’École des Tournesols. Présence de 

M. Pierre Leduc. 

INSCRIRE À VOTRE AGENDA 

  

Juillet 2018 : Départ à la retraite de Mme Diane Roy, technicienne en 

documentation. 

Automne 2018 : Inauguration de l’École de la Forêt et de l’Immeuble 035, et pelletée 

de terre pour l’École 040. 
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Message du 
directeur 
général 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MESSAGE DU DIRECTEUR GÉNÉRAL 
 

Bonjour, 

Vous recevez le rapport mensuel de la Direction générale. 

NOUVELLES MINISTÉRIELLES 

 Le ministère de l’Éducation et de l’Enseignement supérieur (MÉES) consulte les commissions 
scolaires (CS) sur la mesure 15230 – École inspirante visant à exposer les élèves à la culture, la 
science, les activités physiques et entrepreneuriales ou à des projets particuliers. 

 Le MÉES a autorisé la CSPO à offrir par entente le programme Charpenterie-menuiserie sur le 
territoire de la Commission scolaire des Hauts-Bois-de-l’Outaouais (CSHBO) en 2018-2019. 

 Suite à la demande des présidents des CS francophones de l’Outaouais, le ministre de l’Éducation, 
du Loisir et du Sport les a informés que des représentants de son ministère analyseront le marché 
ontarien de proximité propre à la formation professionnelle en Outaouais. 

 Le MÉES a autorisé 4 maternelles à temps plein en milieu défavorisé sur le territoire de la CSPO en 
2018-2019. 

 Le 21 juin, la sous-ministre de l’Éducation et de l’Enseignement supérieur est venue préciser aux 
CS les encadrements en milieu scolaire en lien avec la légalisation du cannabis. 

NOUVELLES ADMINISTRATIVES 

 Madame Élise Lacroix, directrice du SRFPO, est la nouvelle présidente du Comité régional des 
partenaires du marché du travail relevant de Services Québec. 

 Les parents des élèves de la municipalité de Pontiac désirant fréquenter l’École secondaire des 
Lacs en 2018-2019 ont été autorisés à recruter parmi les autres parents d’élèves du secteur afin 
d’abaisser les frais de déplacement vers cette école. 

REPRÉSENTATIONS 

18 juin 2018  Rencontre avec le conseil d’administration de Place des artistes de 
Farrellton et le maire de la municipalité de La Pêche concernant 
l’immeuble Saint-Joseph. 

19 juin 2018  Rencontre, au Club de golf des Hautes-Plaines, visant à souligner le 
départ à la retraite de René Bastien. 

22 juin 2018  Présentation du Plan d’engagement vers la réussite (PEVR) aux 
représentants des associations syndicales. 

26 juin 2018  Rencontre avec la mairesse et le directeur général de la municipalité de 
Chelsea. 

26 juin 2018  Rencontre avec les propriétaires des résidences voisines de l’École de la 
Forêt. 

Jean-Claude Bouchard, directeur général 
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Nomination - 
directrice 
adjointe ou 
directeur 
adjoint – École 
secondaire des 
Lacs et École au 
Cœur-des-
Collines  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nomination – 
coordonnatrice 
ou 
coordonnateur 
aux 
communications 
et au Service 
des 
communications 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PÉRIODE D’INTERVENTION DU PUBLIC 

 
Aucune intervention du public. 
 
 

NOMINATION – DIRECTRICE ADJOINTE OU DIRECTEUR ADJOINT – ÉCOLE 
SECONDAIRE DES LACS ET ÉCOLE AU CŒUR-DES-COLLINES 

 
Considérant la vacance au poste de directrice adjointe ou directeur adjoint à l’École secondaire 
des Lacs et à l’École au Cœur-des- Collines ; 
 
Considérant l’ouverture du poste ; 
 
Considérant les entrevues tenues ; 
 
Considérant la recommandation du comité de sélection ; 
 
 
C.E.17-18-118 Monsieur Gilbert Couture propose que Madame Catherine Godin-Proulx, 
enseignante à l’École secondaires des Lacs soit nommée directrice adjointe l’École secondaire 
des Lacs et à l’École au Cœur-des-Collines à compter du 1er juillet 2018, le tout conformément 
au Règlement déterminant certaines conditions des cadres des commissions scolaires et du 
Comité de gestion de la taxe scolaire de l’île de Montréal. 
 
 

Adoptée à l’unanimité 
 
 

NOMINATION – COORDONNATRICE OU COORDONNATEUR AUX COMMUNICATIONS AU 
SECRÉTARIAT GÉNÉRAL ET AU SERVICE DES COMMUNICATION 

 
Considérant la vacance au poste de coordonnatrice ou coordonnateur aux communications au 
Secrétariat général et Service des communications ;  
 
Considérant l’ouverture du poste ; 
 
Considérant les entrevues tenues ; 
 
Considérant la recommandation du comité de sélection ; 
 
 
 
C.E.17-18-119 Monsieur Mario Crevier propose que Madame Maude Hébert, soit 
nommée coordonnatrice aux communications au Secrétariat général et Service des 
communications à compter du 1er juillet 2018, le tout conformément au Règlement déterminant 
certaines conditions des cadres des commissions scolaires et du Comité de gestion de la taxe 
scolaire de l’île de Montréal. 
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Nomination – 
agente ou agent 
d’administration 
– Centre 
d’Éducation des 
adultes des 
portages de 
l’Outaouais 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nomination – 
Poste de 
régissuere ou 
régisseur à 
l’entretien – 
Service des 
ressources 
matérielles 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Monsieur Frédéric Barbeau demande le vote. 
 
Pour                    Contre 
  7                            0 
 

Adoptée à l’unanimité 
 
 

NOMINATION – AGENTE OU AGENT D’ADMINISRTATION – CENTRE D’ÉDUCATION DES 
ADULTES DES PORTAGES-DE-L’OUTAOUAIS (CÉAPO) 

 
Considérant la création du poste d’agente ou agent d’administration au Centre d’éducation des 
adultes des Portages-de-l’Outaouais ;  
 
Considérant l’ouverture du poste ; 
 
Considérant les entrevues tenues ; 
 
Considérant la recommandation du comité de sélection ; 
 
 
C.E.17-18-120 Monsieur Mario Crevier propose que Madame Julie Groleau, technicienne 
en organisation scolaire au Centre d’éducations des adultes soit nommé agente d’administration 
au Centre d’éducation des adultes des Portages-de-l’Outaouais à compter du 1er juillet 2018, le 
tout conformément au Règlement déterminant certaines conditions des cadres des commissions 
scolaires et du Comité de gestion de la taxe scolaire de l’île de Montréal. 
 
 

 
Adoptée à l’unanimité 

 
 

NOMINATION – POSTE DE RÉGISSEURE OU RÉGISSEUR À L’ENTRETIEN - SERVICE DES 
RESSOURCES MATÉRIELLES 

 
Considérant la vacance au poste de régisseure ou régisseur à l’entretien au Service des 
ressources matérielles ; 
 
Considérant l’ouverture du poste ; 
 
Considérant les entrevues tenues ; 
 
Considérant la recommandation du comité de sélection ; 
 
 
C.E.17-18-121 Monsieur Mario Crevier propose que Monsieur Crépin Marie Mbogtep soit 
nommé régisseur à l’entretien au Service des ressources matérielles à compter du 1er juillet 
2018, le tout conformément au Règlement déterminant certaines conditions des cadres des 
commissions scolaires et du Comité de gestion de la taxe scolaire de l’île de Montréal. 
 

Adoptée à l’unanimité 
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Nomination – 
Poste de 
régissuere ou 
régisseur à 
l’entretien – 
Service des 
ressources 
matérielles 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Renouvellement 
– portefeuille 
d’assurances 
responsabilités 
générales 2018-
2019 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NOMINATION – POSTE DE RÉGISSEURE OU RÉGISSEUR À L’ENTRETIEN - SERVICE DES 
RESSOURCES MATÉRIELLES 

 
Considérant la création d’un poste de poste de régisseure ou régisseur à l’entretien au Service 
des ressources matérielles ; 
 
Considérant l’ouverture du poste ; 
 
Considérant les entrevues tenues ; 
 
Considérant la recommandation du comité de sélection ; 
 
 
C.E.17-18-122 Monsieur Mario Crevier propose que Monsieur Patrick Isabelle, technicien 
en bâtiment au Service des ressources matérielles soit nommé régisseur à l’entretien au Service 
des ressources matérielles à compter du 1er juillet 2018, le tout conformément au Règlement 
déterminant certaines conditions des cadres des commissions scolaires et du Comité de gestion 
de la taxe scolaire de l’île de Montréal. 
 
 
 

Adoptée à l’unanimité 
 

RENOUVELLEMENT - PORTEFEUILLE D’ASSURANCES RESPONSABILITÉS GÉNÉRALES 
2018-2019 

 
Considérant qu’en vertu de la délégation de certains pouvoirs et certaines fonctions aux diverses 
instances de la CSPO No. 58, le Comité exécutif assure les biens, meubles et immeubles de la 
Commission scolaire ; 
 
Considérant que le contrat d’assurances responsabilité et autres assurances ayant pris effet le 
1er juillet 2014 pour une période de 3 ans se terminant en 2017 et dont le renouvellement d’un 
an vient à terme le 30 juin 2018 (C.E. 13-14-109) ; 
 
Considérant la possibilité de reconduction de gré à gré pour une période additionnelle d’un an 
aux mêmes conditions ; 
 
Considérant le marché actuel des assurances générales pour les commissions scolaires ; 
 
 
C.E.17-18-123 Madame Marthe Nault propose de renouveler le portefeuille d’assurances 
générales pour l’année 2018-2019, selon les mêmes conditions proposées par la firme Lemieux 
Ryan & Associés, située au 1450, City Councillors, bureau 430, Montréal (Québec), H3A 2E6, au 
montant de 160 309,00 $ (avant taxes). 

Adoptée à l’unanimité 
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Soumission – 
Service 
d’extermination 
– contrôle 
parasitaire 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SOUMISSION – SERVICES D’EXTERMINATION – CONTRÔLE PARASITAIRE 

 
Considérant les termes de notre appel d’offres public No. 18-19-07 ; 
 
Considérant l’analyse des soumissions reçues par le Service des ressources matérielles ; 
C.E.17-18-124 Madame Chantale Lamoureux propose que le contrat de services 
d’extermination – Contrôle parasitaire pour l’ensemble des établissements pour l’année scolaires 
2018-2019 avec possibilité de renouvellement pour les années scolaire 2019-2020 et 2020-
2021, soit accordé de la façon suivante : 
 

Établissements Compagnies 
Montant 

(avant taxes) 

Centre administratif Maheu & Maheu inc. 480,00 $ 

Centre l’Arrimage Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

Centre la Génération Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

Centre Mgr Beaudoin Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

Centre Vision-Avenir Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École Côte-du-Nord Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École de l’Amérique-Française Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École de la forêt Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École de la Vallée-des-Voyageurs, 

immeuble Sainte-Marie 
Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École de la Vallées-des-Voyageurs, 

immeuble Notre-Dame-de-la-Joie 
Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École des Cavaliers Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École des Deux-Ruisseaux Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École des métiers spécialisés Asticou Maheu & Maheu inc. 775,00 $ 

École des Rapides-Deschênes 

(3 immeubles) 

Contrôle parasitaire de l’Outaouais 

(8606757 Canada inc.) 
720,00 $ 

École des Tournesols Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École des Trois-Portages Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École du Dôme Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École du Grand-Boisé Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École du Lac-des-Fées Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École du Marais Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 
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Soumission – 
services de 
concessionnaire 
alimentaire – 
École 
secondaire de 
l’île 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

École du Parc-de-la-Montagne Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École du Plateau Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École du Vieux-Verger Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École Euclide-Lanthier Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École internationale du Mont-Bleu Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École internationale du Village 

(2 immeubles) 
Maheu & Maheu inc. 480,00 $ 

École Jean-de-Brébeuf Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École Notre-Dame Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École Saint-Jean-Bosco Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École Saint-Paul Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École Saint-Rédempteur Extermination Régionex  inc. 360,00 $ 

École secondaire de l’Île 
Contrôle parasitaire de l’Outaouais 

(8606757 Canada inc.) 
720,00 $ 

École secondaire Grande-Rivière 
Contrôle parasitaire de l’Outaouais 

(8606757 Canada inc.) 
720,00 $ 

École secondaire Mont-Bleu 
Contrôle parasitaire de l’Outaouais 

(8606757 Canada inc.) 
720,00 $ 

 
Adoptée à l’unanimité 

 
 
 
 

SOUMISSION – SERVICES DE CONCESSIONNAIRE ALIMENTAIRE – ÉCOLE 
SECONDAIRE DE L’ÎLE 

 
 
Considérant les termes de notre appel d’offres public No. 18-19-10 ; 
 
 
Considérant qu’en vertu de l’article 68 du Règlement de la Délégation de certains pouvoirs et 
certaines fonctions aux diverses instances de la Commission scolaire des Portages-de-
l’Outaouais (CSPO) (03-01-10), le Comité exécutif autorise la location de locaux pour une durée 
d’un an et plus ; 
 
 
Considérant l’analyse des soumissions reçues par le Service des ressources matérielles ; 
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Soumission – 
services de 
concessionnaire 
alimentaire – 
École 
secondaire de 
Mont-Bleu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Soumission - « 
Aménagement 
local 
d’aménagement 
– École du Lac-
des-Fées » 
 
 
 
 
 
 
 
 

C.E.17-18-125 Monsieur Serge Lafortune propose que le contrat de services de 
concessionnaire alimentaire à l’École secondaire de l’Île pour les années scolaires 2018-2019, 
2019-2020 et 2020-2021 avec possibilité de renouvellement pour les années 2021-2022 et 
2022-2023, soit accordé à l’entreprise « L’Entre-Nous », 297, rue Notre-Dame-de-l’Île, Gatineau 
(Québec), J8X 3T9 en contrepartie d’une compensation mensuelle de 1 500,00 $ (avant taxes), 
et une redevance, à l’École, de vingt pour cent (20%) des recettes brutes issues des machines 
distributrices. 
 
 

Adoptée à l’unanimité 
 
 

SOUMISSION – SERVICES DE CONCESSIONNAIRE ALIMENTAIRE – ÉCOLE 
SECONDAIRE MONT-BLEU 

 
Considérant les termes de notre appel d’offres public No. 18-19-11 ; 
 
Considérant qu’en vertu de l’article 68 du Règlement de la Délégation de certains pouvoirs et 
certaines fonctions aux diverses instances de la Commission scolaire des Portages-de-
l’Outaouais (CSPO) (03-01-10), le Comité exécutif autorise la location de locaux pour une durée 
d’un an et plus ; 
 
Considérant l’analyse des soumissions reçues par le Service des ressources matérielles ; 
 
C.E.17-18-126 Monsieur Serge Lafortune propose que le contrat de services de 
concessionnaire alimentaire à l’école secondaire Mont-Bleu pour les années scolaires 2018-
2019, 2019-2020 et 2020-2021 avec possibilité de renouvellement pour les années 2021-2022 et 
2022-2023, soit accordé à l’entreprise « L’Entre-Nous », 297, rue Notre-Dame-de-l’Île, Gatineau 
(Québec), J8X 3T9 en contrepartie d’une compensation mensuelle de 1 500,00 $ (avant taxes), 
et une redevance, à l’École, de vingt pour cent (20%) des recettes brutes issues des machines 
distributrices. 
 
 
 

Adoptée à l’unanimité 

 
 
 
 

SOUMISSION PROJET – « AMÉNAGEMENT LOCAL D’APAISEMENT – ÉCOLE DU LAC-
DES-FÉES » 

 
Considérant les besoins énoncés par le Service des ressources éducatives ; 
 
Considérant les termes de notre appel d’offres sur invitation No. 18-19-32 ; 
 
Considérant que ledit projet sera financé dans la Mesure 50624 – Maintien des Bâtiments 2018-
2019 ; 
 
Considérant l’analyse des soumissions reçues par le Service des ressources matérielles ; 
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Soumission -      
« Aménagement 
local 
d’Apaisement – 
École 
secondaire de 
l’île » 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Soumission 
projet – 
Réfection 
plafond des 
locaux de 
l’Administration 
– École Saint-
Jean-Bosco » 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
C.E.17-18-127 Madame Chantale Lamoureux propose que le contrat relatif au projet 
« Aménagement local d’apaisement » à l’école du Lac-des-Fées soit accordé à l’entreprise 
Gauthier Solution INC., située au 300-35, rue de Vallebois, Gatineau (Québec), J8T 8J7 au 
montant de 33 450,00 $ (avant taxes), soumission la plus basse conforme. 
 
 

Adoptée à l’unanimité 
 
 
 
 

SOUMISSION PROJET – « AMÉNAGEMENT LOCAL D’APAISEMENT – ÉCOLE 
SECONDAIRE DE L’ÎLE » 

 
Considérant les besoins énoncés par le Service des ressources éducatives ; 
 
Considérant les termes de notre appel d’offres sur invitation No. 18-19-33 ; 
 
Considérant que ledit projet sera financé dans la Mesure 50624 – Maintien des Bâtiments 2018-
2019 ; 

 
Considérant l’analyse des soumissions reçues par le Service des ressources matérielles ; 
 
 
C.E.17-18-128 Madame Anne DomPierre propose que le contrat relatif au projet 
« Aménagement local d’apaisement » à l’École secondaire de l’Île soit accordé à l’entreprise 
Gauthier Solution INC., située au 300-35, rue de Vallebois, Gatineau (Québec), J8T 8J7 au 
montant de 28 000,00 $ (avant taxes), soumission la plus basse conforme. 
 

Adoptée à l’unanimité 
 
 
 

SOUMISSION PROJET – « RÉFECTION PLAFOND DES LOCAUX DE L’ADMINISTRATION – 
ÉCOLE SAINT-JEAN-BOSCO » 

 
Considérant l’inspection de l’établissement et les recommandations effectuées par l’équipe du 
Service des ressources matérielles ; 
 
Considérant les termes de notre appel d’offres sur invitation No. 18-19-52 ; 
 
Considérant les conditions requises par la Commission des normes, de l’équité, de la santé et 
de la sécurité du travail (CNESST) pour effectuées lesdits travaux ;   
 
Considérant que ledit projet sera financé dans la Mesure 50624 – Maintien des Bâtiments 2018-
2019 ; 
 
Considérant l’analyse des soumissions reçues par le Service des ressources matérielles ; 
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Soumission — 
contrat de 
service de 
sécurité - 
gardiennage 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

C.E.17-18-129 Madame Marthe Nault propose que le contrat relatif au projet « Réfection 
plafond des locaux de l’administration » à l’École Saint-Jean-Bosco soit accordé à l’entreprise 
Gauthier Solution INC., située au 300-35, rue de Vallebois Gatineau (Québec), J8T 8J7 au 
montant de 25 000,00 $ (avant taxes), soumission la plus basse conforme. 
 
 

Adoptée à l’unanimité 
 
 
 
 
 

SOUMISSION PROJET – « PEINTURE CORRIDORS ET CAGE D’ESCALIERS – ÉCOLE 
SAINT-JEAN-BOSCO » 

 
Ce sujet est retiré de l’ordre du jour. 
 

 

SOUMISSION – CONTRAT DE SERVICE DE SÉCURITÉ - GARDIENNAGE 

 
Considérant les termes de notre appel d’offres public No. 18-19-08 ; 
 
Considérant l’analyse des soumissions reçues par le Service des ressources matérielles ; 
 
 
C.E.17-18-130 Monsieur Frédéric Barbeau propose que le contrat de Service de  
sécurité – Gardiennage pour l’année scolaire 2018-2019 soit octroyé à la firme « Neptune 
Security services inc. », située au 1250, boul. René-Lévesque Ouest, porte 2200, Montréal 
(Québec), H3B 4W8 au taux horaire de 21,50 $ pour les écoles secondaires suivantes : 
 

Établissements 
Nombre d’heures 

par année 

Montant annuel 

(avant taxes) 

Grande-Rivière 1 330 28 595,00 $ 

Mont-Bleu 1 400 30 100,00 $ 

De l’Île 3 000 64 500,00 $ 

 
Madame Marthe Nault demande le vote. 
 
Pour                    Contre 
  6                            1 
 

Adoptée à la majorité 
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Soumission 
service – 
professionnels – 
projet « 
désamiantage 
du sous-sol – 
Centre La 
génération 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Soumission 
service – 
professionnels – 
projet « 
réfection de la 
toiture École 
des Rapides-
Deschênes, 
Immeuble Saint-
Médard 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SOUMISSION SERVICE – PROFESSIONNELS - PROJET – « DÉSAMIANTAGE DU SOUS-
SOL – CENTRE LA GÉNÉRATION » 

 
 
Considérant l’inspection de l’établissement et les recommandations effectuées par l’équipe des 
Ressources matérielles ; 
 
Considérant les termes de notre appel d’offres public No. 18-19-40 ; 
 
Considérant les conditions requises par la Commission des normes, de l’équité, de la santé et 
de la sécurité du travail (CNESST) pour effectuées lesdits travaux ;   
 
Considérant que ledit projet a été retenus par le Ministère de l’Éducation et de l’Enseignement 
Supérieur (MÉES) dans le cadre de la mesure de maintien des bâtiments (50621) de 2017-2018 ; 
Considérant l’étude effectuée par la firme d’ingénierie WSP ; 
 
Considérant l’analyse des soumissions reçues et la recommandation de la firme de 
professionnels mandatés au dossier d’accorder le contrat au plus bas soumissionnaire 
conforme ; 
 
 
C.E.17-18-131 Monsieur Pierre   Leduc   propose   que le   contrat   relatif   au   projet  
« désamiantage du sous-sol » au Centre La Génération, soit accordé à la firme JPL Après 
sinistre inc., située au 116, rue Lois, Gatineau (Québec), J8Y 3R7 au montant  
de 116 800,00 $ (avant taxes). 
 

Adoptée à l’unanimité 
 
 

SOUMISSION SERVICE – PROFESSIONNELS - PROJET – « RÉFECTION DE LA TOITURE 
ÉCOLE DES RAPIDES-DESCHÊNES, IMMEUBLE SAINT MÉDARD » 

 
Considérant les termes de notre appel d’offres public No. 18-19-36 ; 
 
Considérant que ledit projet a été retenus par le Ministère de l’Éducation et de l’Enseignement 
Supérieur (MÉES) dans le cadre de la mesure de maintien des bâtiments (50621) de 2017-2018 ; 
 
Considérant l’étude effectuée par la firme d’architectes Fortin Corriveau Salvail Damphousse 
Architecte + Design ; 
 
Considérant l’analyse des soumissions reçues et la recommandation de la firme de 
professionnels mandatés au dossier d’accorder le contrat au plus bas soumissionnaire 
conforme ; 
 
 
C.E.17-18-132 Madame Anne DomPierre propose que le contrat relatif au projet 
« réfection de la toiture » à l’École des Rapides-Deschênes, Immeuble Saint-Médard, soit 
accordé à la firme Morin Isolation et Toitures Ltée, située au 55, rue Breadner, Gatineau 
(Québec),  J8Y 2L7 au montant de 61 433, 25 $ (avant taxes). 
 

Adoptée à l’unanimité 
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Renouvellement    
Cueillette des 
ordures 2018-
2019 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Soumission – 
Contrat 
d’entretien 
ménager 2018-
2019 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RENOUVELLEMENT – CUEILLETTE DES ORDURES 2018-2019 

 
Considérant que le contrat pour la cueillette des ordures vient à échéance le 30 juin 2018 ; 
 
Considérant l’option de renouvellement de l’appel d’offres public No. 15-16-01 ; 
 
Considérant que la firme Waste Management est disposée à exercer l’option de renouvellement 
des contrats pour la cueillette des ordures ; 
 
Considérant que ces renouvellements de contrat s’appliqueront en respectant les mêmes 
conditions et les mêmes montants appliqués pour l’année 2017-2018 plus augmentation de 4,9 
% selon l’indice des prix à la consommation (IPC) pour l’année 2018-2019 ; 
 
 
C.E.17-18-133 Madame Chantale Lamoureux propose d’accorder le contrat de 
renouvellement pour la cueillette des ordures pour la période du 1er juillet 2018 au 30 juin 2019 
avec possibilité de renouvellement pour l’année 2019-2020 à l’entreprise Waste Management 
Québec Inc., située au 627, rue de Vernon, Gatineau (Québec), J9H 5E1 au montant mensuel 
de 10 212,14 $ (avant taxes). 
 

Adoptée à l’unanimité 
 

SOUMISSION – CONTRAT D’ENTRETIEN MÉNAGER 2018-2019 

 
Considérant les termes de notre appel d’offres No.18-19-09 ; 
 
Considérant l’analyse des soumissions reçues par le Service des ressources matérielles ; 
 
C.E.17-18-134 Monsieur Serge Lafortune propose que les contrats d’entretien ménager 
pour l’année scolaire 2018-2019 des établissements ci-dessous soient attribués de la façon 
suivante : 
 

 

Établissement 

 

Prestataire de services 

 

Montant 

annuel 

du contrat 

2018-2019 

(incluant 

taxes) 

Nombre 

d’heures 

par 

semaine 

Nombre 

d’heures 

par année 

Du Marais La Relance Outaouais 

inc. 
97 479,20 $ 70 3 640 

Du Plateau 
La Relance Outaouais 

inc. 
90 584,00 $ 65 3 380 

Du Vieux-Verger 
La Relance Outaouais 

inc. 
69 472,00 $ 50 2 600 

Du Village : 

- Immeuble Limoges 

La Relance Outaouais 

inc. 
76 247,60 $ 55 2 860 
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Du Grand-Boisé 
La Relance Outaouais 

inc. 
69 316,00 $ 50 2 600 

Euclide-Lanthier La Relance Outaouais 

inc. 
97 770,40 $ 70 3 640 

Internationale du Mont-

Bleu 

La Relance Outaouais 

inc. 
69 524,00 $ 50 2 600 

Jean-de-Brébeuf 
La Relance Outaouais 

inc. 
62 454,60 $ 45 2 340 

Notre-Dame 
La Relance Outaouais 

inc. 
76 562,20 $ 55 2 860 

Parc-de-la-Montagne 
La Relance Outaouais 

inc. 
90 313,60 $ 65 3 380 

Saint-Jean-Bosco 

La Relance Outaouais 

inc. 

 

76 905,40 $ 55 2 860 

Saint-Paul 
La Relance Outaouais 

inc. 
69 862,00 $ 50 2 600 

Saint-Rédempteur 
La Relance Outaouais 

inc. 
76 762,40 $ 55 2 860 

Secondaire des Lacs 
La Relance Outaouais 

inc. 
83 085,60 $ 60 3 120 

Secondaire Grande-

Rivière 

La Relance Outaouais 

inc. 
358 142,20 $ 265 13 780 

Centre Vision-Avenir 
La Relance Outaouais 

inc. 
104 871,00 $ 75 3 900 

Centre La Génération 
La Relance Outaouais 

inc. 
41 932,80 $ 30 1 560 

Centre L’Arrimage 
La Relance Outaouais 

inc. 
35 295,00 $ 25 1 300 

École des métiers 

spécialisés Asticou 

La Relance Outaouais 

inc. 
180 018,80 $ 130 6 760 

Centre Mgr. Lucien-

Beaudoin 

La Relance Outaouais 

inc. 
41 917,20$ 30 1 560 

Centre administratif & 

Annexe 

La Relance Outaouais 

inc. 
62 150,40 $ 45 2 340 

De la Forêt 
La Relance Outaouais 

inc. 
117 130,00 $ 85 4 420 

École primaire 035 
La Relance Outaouais 

inc. 
115 273,60 $ 85 4 420 
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Établissement 

 

Prestataire de services 

 

Montant annuel 

du contrat 

2018-2019 

(avant taxes) 

Nombre 
d’heures 

par 
semaine 

Nombre 
d’heures 
par année 

Centre La pêche Nasco Entretien Ménager 21 516,10 $ 15 780 

De la Vallée-des-
Voyageurs 
- Immeuble N-D-de-la-Joie 

- Immeuble Sainte-Marie 

 

 

Nasco Entretien Ménager 

Nasco Entretien Ménager 

 

 

69 443,21 $ 

40 851,79 $ 

 

 

45 

30 

 

 

2 340 

1 560 

École internationale du 
Village, immeuble St-Paul 

Nasco Entretien Ménager 68 418,82 $ 50  2 600 

 
 

TOTAL : 316 116,66 $   

 
 

 

Établissement 

 

Prestataire de services 

 

Montant annuel 

du contrat 

2018-2019 

(avant taxes) 

Nombre 
d’heures 

par 
semaine 

Nombre 
d’heures 
par année 

École secondaire de l’Île 
Les Services ménagers 

Roy Ltée 
335 887,63 $ 250 13 000 

École secondaire Mont-
Bleu 

Les Services ménagers 
Roy Ltée 

316 153,03 $ 235 12 220 

 TOTAL : 652 040,66 $   

     

     

 GRAND TOTAL : 4 065 311,12 $   

 
 

Adoptée à l’unanimité 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 TOTAL : 3 097 153,80 $   
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Approbation – 
frais de 
déplacement 
des 
commissaires 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

APPROBATION – FRAIS DE DÉPLACEMENT DES COMMISSAIRES 

 
Considérant la dernière révision de la Politique Frais de déplacement, de séjours et de 
représentation des commissaires (60-30-20) du 20 juin 2018 ; 
 
 
C.E.17-18-135 Madame Anne DomPierre propose que soient approuvés les frais de 
voyage et de déplacement du président et des commissaires avec les ajustements discutés au 
Comité. 
 

 
 

Adoptée à l’unanimité 
 

Nom du 
commissaire 

Frais de déplacement Frais de voyage Motif 

Total des 
frais par 

commissaire 

Mario Crevier 
 

673,94$ 
(24 au 26 mai) 

FCSQ 

1 140,54 $ 
435,60$ 

(27 sept. au 13 juin 2018) 

31,00$ 
(31 mai2018) 

Prix Energia-
Laval 

Gilbert 
Couture 

788,04 
(juillet 2017 à juin 2018) 

517,44$ 
(24 au 26 mai) 

Colloque et 
AG FCSQ 

1 305,48 $ 

Frédéric 
Barbeau 

358,02$ 
(10 janv. 2018.au 27 juin 

2018) 

  358,02 $ 

Réjean 
Desjardins 

572,40$ 
(12 juillet 2017 au 13 juin 

2018) 

  572,40 $ 

Alain 
Gauthier 

 
500,44$ 

(24 mai au 26 mai ) 
FCSQ 500,44 $ 

Antoine 
Gomis 

175,64$ 
(juillet 2017 à juin 2018) 

706,06$ 
(24 au 26 mai) 

FCSQ 881,70 $ 

Christiane 
Hallée 

    

Serge 
Lafortune 

114,40$ 
(juillet 2017 à juin 2018) 

517,44$ 
(24 au 26 mai ) 

Colloque et 
AG FCSQ 

631,84 $ 

Francine 
Lorange 

    

Marthe Nault 
193,14$ 

(13 juillet 2017 au 19 juin 

2018) 
  

 
193,14 $ 

Nathalie 
Villeneuve 

418,57$  
(Juillet 2017 à juin 2018) 

  418,57 $ 

Stéphanie 
Imbault 

56.63$ 
(avril 2018 au 13 juin 2018) 

459.46$ 
(24 au 26 mai ) 

FCSQ 516,09 $ 

Anne 
DomPierre 

356,85$ 
(Nov. 2017 au 05 mai 2018) 

  356,85 $ 
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Autres sujets 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Correspondance 
et dépôt de 
documents 
 
 
 
 
Levée de la 
séance 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AUTRES SUJETS 
 
Des suivis sont fait sur les points suivants : 

 Fonctionnalité des blocs sanitaires à l’École secondaire Grande-Rivière. 

 Suivi des travaux pour le terrain synthétique à l’École secondaire Grande-Rivière. 

 Agrandissements d’école annoncés par le ministère de l’Éducation – Aucune 
annonce concernant la CSPO à ce jour. 
 
 

C.E.17-18-136 Monsieur Mario Crevier propose une prolongation de la séance de 20 
minutes. 
 
Il est 22 heures 18 minutes. 

Adoptée à l’unanimité 
 
 
CORRESPONDANCE ET DÉPÔT DE DOCUMENTS 
 
Dépôt du rapport de vérification se terminant le 15 juin 2018. 
 
 
 
LEVÉE DE LA SÉANCE 
 
C.E.17-18-137        Monsieur Mario Crevier propose la levée de la séance.  
 
Il est 22 heures 39 minutes. 

Adoptée à l’unanimité 
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ORDRE DU JOUR DE LA SÉANCE ORDINAIRE DU 27 JUIN 2018 
 

1. Ouverture de la séance et adoption de l’ordre du jour 

2. Adoption du procès-verbal4 

3. Suivis des dernières séances 

4. Message de la présidence 

5. Message du directeur général 

7. DOSSIERS 

7.1  Nomination – directrice adjointe ou directeur adjoint – École secondaire de Lacs et École 
au Cœur-des-Collines 

7.2  Nomination – Coordonnatrice ou coordonnateur en communication 

7.3 Nomination – Agent administratif – Centre d’éducation des adultes des Portage –de 
l’Outaouais (CÉAPO) 

7.4  Nomination – Poste de régisseur – Service des ressources 
matérielles 

7.5. Nomination – Poste de régisseur – Service des ressources 
matérielles 

7.6  Renouvellement – Portefeuille d’assurances responsabilités générales 2018-2019 

7.7  Soumission – Services d’extermination – Contrôle parasitaire 

7.8  Soumission – Services de concessionnaire alimentaire – École secondaire de l’Île 

7.9  Soumission – Services de concessionnaire alimentaire – École secondaire Mont-Bleu 

7.10 Soumission - Projet « Aménagement local d’apaisement – École du Lac-des-Fées » 
7.11 Soumission - Projet « Aménagement local d’apaisement – École secondaire de l’Île » 

7.12 Soumission - Projet « Réfection plafond de l’Administration – École Saint-Jean-Bosco » 

7.14 Soumission – Contrat de service de sécurité - Gardiennage 

7.15 Soumission – services professionnels – Projet « Désamiantage du sous-sol – Centre la 
Génération »  

7.16 Soumission – services professionnels – Projet « Réfection de la toiture – École Rapides-
Deschênes, Immeuble Saint-Médard » 

7.17 Soumission – Cueillette des ordures 

7.18 Soumission – Contrat d’entretien ménager 2018-2019 

7.19 Approbation – Frais de déplacements des commissaires 

6. Autres sujets 

7. Correspondance et dépôt de documents 

8. Période de questions 

Levée de la séance 
 

 


